
 
 

 

 
Belp ist eine attraktive Gemeinde mit rund 11'800 Einwohnerinnen und Einwohnern, welche die 
hohe Wohn- und Lebensqualität schätzen. Belp verfügt über ein lebendiges Dorfleben und ein 
grosses Naherholungsgebiet. Trage auch du dazu bei, dass Belp lebenswert ist und bleibt. 
 
Für eine neu geschaffene Stelle suchen wir eine 
 

Fachperson Generationen & Integration (50-60%) 
 
Deine Aufgaben 
Deine Hauptaufgabe ist der konzeptionelle und operative Aufbau des Bereichs Integration in 
der Gemeinde Belp. Dazu gehören die Planung und Umsetzung von Projekten und Veranstal-
tungen, die Entwicklung eines Netzwerks von Schlüsselpersonen aus verschiedenen Bevöl-
kerungsgruppen und die Stärkung der Zusammenarbeit mit bestehenden Akteurinnen und 
Akteuren in der Gemeinde und Region. 
 
Eine weitere Aufgabe ist die Mitarbeit in bestehenden Projekten der Fachstelle Generationen. 
Dazu gehören die Organisation und Durchführung von Anlässen, Projekten und Aktionen in 
den Bereichen Alter, Gesundheit und Kultur, die Kontaktpflege zu Bevölkerung, Vereinen und 
Institutionen sowie die Mitwirkung bei Kommissions- und Ausschusssitzungen.  
 
Dein Profil 
Du hast ein Diplom in Soziokultureller Animation, Sozialer Arbeit, Gemeindeanimation oder ver-
fügst über eine vergleichbare Ausbildung. Du verfügst über mehrjährige Berufserfahrung in der 

Gemeinwesenarbeit − idealerweise mit Fokus auf Integration/Migration − und bist erfahren in 
der Projektarbeit und im konzeptionellen Arbeiten. Du bist ein Organisationstalent mit viel Krea-
tivität, Eigeninitiative und Freude an der Vernetzung und am direkten Kontakt mit der Bevölke-
rung. Gelegentliche Abend- und Wochenendeinsätze sind für dich kein Problem. Du bist eine 
teamfähige, engagierte und begeisterungsfähige Persönlichkeit und bist es gewohnt, selber mit 
anzupacken.  
 
Deine Zukunft 
Du erhältst eine sehr abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 
und der Möglichkeit, den Bereich Integration massgeblich mit aufzubauen. Es besteht Raum für 
eigene Ideen und Projekte. Dein Arbeitsplatz ist in unmittelbarer Nähe zum Bahnhof und du 
kannst dich auf eine moderne Arbeitsinfrastruktur und gute Anstellungsbedingungen freuen.  
 
Dein nächster Schritt 
Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sind wir gespannt auf deine Onlinebewerbung mit 
den üblichen Unterlagen an walker.rene@belp.ch. 
 
Deine Fragen 
Bei Fragen steht dir René Walker, Leiter Fachstelle Generationen, 031 818 22 66 oder Sandra 
Wegmüller, Leiterin Generationen und Soziales unter 031 818 24 78 zur Verfügung. 
www.belp.ch.  

mailto:walker.rene@belp.ch
http://www.belp.ch/

