
 
 

 

 
Belp ist eine attraktive Gemeinde mit rund 11'800 Einwohnerinnen und Einwohnern, welche die 
hohe Wohn- und Lebensqualität schätzen. Belp verfügt über ein lebendiges Dorfleben und ein 
grosses Naherholungsgebiet. An den Volkschulen Belp werden über 1'200 Kinder und Jugend-
liche durch rund 170 Lehr-/Betreuungspersonen unterrichtet. Trage auch du dazu bei, dass 
Belp lebenswert ist und bleibt.  
 
Infolge Pensionierung der heutigen Stelleninhaberin suchen wir per 1. August 2026 
 

Schulsozialarbeiter/in (50 %) 
 
Deine Hauptaufgaben 
− Niederschwellige Beratung und Begleitung von Schülerinnen, Schülern und Eltern, haupt-

sächlich der Oberstufe (rund 340 Schüler*innen im Zyklus 3) 
− Beratung von Lehrpersonen, Vermittlung zwischen Schule und Elternhaus 
− Früherkennung und Frühinterventionen Kindesschutz 
− Interventionen in Klassen und Gruppen bei Krisen und Konflikten 
− Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Lehrpersonen und Schulleitung bei Projekten 
− Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung von präventiven/integrativen Massnahmen 

über alle Zyklen 
− Vernetzung und Zusammenarbeit mit öffentlichen und privaten Institutionen/Fachstellen 
− Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit in der Bildungslandschaft Belp 

 

Dein Profil 
Du verfügst über ein Diplom in Sozialer Arbeit (Sozialarbeit, Sozialpädagogik) und hast dich in 
der Schulsozialarbeit oder Systemischer Beratung weitergebildet. Du hast mehrjährige Berufs-
erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und der Beratung von Kindern und Erwachsenen. Du 
bist eine flexible, belastbare und integrative Persönlichkeit mit ausgeprägten Sozialkompeten-
zen. Du hast ein Flair, um mit Jugendlichen in Kontakt zu treten und eine gewinnbringende Ar-
beitsbeziehung aufzubauen. Du verfügst über eine gute Selbstorganisation und konzeptionelle 
Fähigkeiten. Eine adäquate Falldokumentation ist für dich eine Selbstverständlichkeit. Selbst-
ständiges Arbeiten und die Kommunikation mit unterschiedlichsten Anspruchsgruppen begeis-
tern dich. Kontinuierliche Selbstreflexion bist du dir gewohnt. Du kannst während den Schulwo-
chen ein höheres Pensum zwischen 55-60% leisten (Kompensation während den Schulferien) 
und hast die Bereitschaft zu Abendeinsätzen. Führerausweis B von Vorteil. 
 
Deine Zukunft 
Du erhältst eine vielseitige, verantwortungsvolle und selbständige Tätigkeit mit hohem Gestal-
tungsspielraum in einem kleinen motivierten Team. Fachlicher Austausch und Unterstützung 
bei Weiterbildungen sind uns wichtig. Es erwarten dich eine zeitgemässe Infrastruktur 
(Büro/Raum im Oberstufenzentrum) und attraktive Anstellungsbedingungen. 
 
Dein nächster Schritt: Wir freuen uns auf deine Onlinebewerbung an Angela Brönnimann, 
Leiterin Personal, broennimann.angela@belp.ch. Bei Fragen steht dir Jonathan Wegmüller, 
Leiter Familie, 031 818 22 07, wegmueller.jonathan@belp.ch gerne zur Verfügung. 
www.schulenbelp.ch / www.belp.ch  
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