
 
 

 

 
Belp ist eine attraktive Gemeinde mit rund 11'800 Einwohnerinnen und Einwohnern, welche die 
hohe Wohn- und Lebensqualität schätzen. Trage dazu bei, dass Belp lebenswert ist und bleibt. 
 
Wir leben Dienstleistung und setzen uns mit Überzeugung für Qualität und Zuverlässigkeit beim 
Betrieb und Unterhalt von Liegenschaften ein. Bist du unser neues Teammitglied? 
 
Infolge Pensionierung suchen wir per 1. September 2026 eine zuverlässige Fachperson als 
 

Hauswart/in (80–100%) 
 
Deine Hauptaufgaben 
Du bist verantwortlich für den technischen und infrastrukturellen Betrieb der Schulanlagen und 
Gemeindeliegenschaften. Dazu gehören die Betreuung der Gebäudetechnik, Unterhaltsarbei-
ten, die Reinigung und Pflege der Innen- und Aussenanlagen sowie der Winterdienst. Du über-
wachst die Einhaltung von Sicherheits- und Hygienestandards, führst einfache Wartungen selb-
ständig aus und begleitest externe Fachfirmen bei grösseren Arbeiten. Du realisierst kleine 
Projekte in Eigenverantwortung. Zudem stellst du den reibungslosen Ablauf des Gebäudebe-
triebes sicher, bereitest Räume für Unterricht und Anlässe vor und bist Ansprechperson für 
Lehrpersonen, Schüler und Dritte in deinem Aufgabengebiet. Nachhaltigkeit, sorgfältiger Um-
gang mit Ressourcen und ein gepflegtes Erscheinungsbild der Liegenschaften sind dir wichtig. 
 
Dein Profil 
Abgeschlossene handwerkliche Grundausbildung EFZ (Fachmann/-frau Betriebsunterhalt, Hei-
zungs-; Elektro- oder Sanitärmonteur/in; Schreiner/in; Schlosser; oder vergleichbar) 
Eidg. Fachausweis Hauswart/in oder Bereitschaft, diesen berufsbegleitend zu erwerben 
Berufserfahrung mit gutem fachlichem und praktischem Wissen im Bereich technischer Anla-
gen (Heizung, Klima, Lüftung), Reparaturen und Reinigung 
Selbstständiges Arbeiten und hohe Dienstleistungsorientierung, Organisationstalent 
Sicheres Auftreten, hohe Sozialkompetenz und gute Kommunikation im Umgang mit Menschen 
unterschiedlicher Berufe, Altersgruppen oder Herkunft 
Gute ICT-Anwenderkenntnisse (Microsoft 365); Führerausweis Kat. B zwingend 
Bereitschaft zu unregelmässigen Einsätzen (Abend- und Wochenenddienste) 
 
Deine Zukunft 
Dich erwartet ein vielseitiges Aufgabengebiet mit Eigenverantwortung und Gestaltungsspiel-
raum, eine offene Unternehmenskultur und Kontakte zu unseren Zielgruppen. Du profitierst von 
Jahresarbeitszeit, attraktiven Anstellungsbedingungen und guten Sozialleistungen. Ein moti-
viertes und kollegiales Team freut sich auf deine Bewerbung.  
 
Dein nächster Schritt 
Sende deine vollständige Bewerbung an broennimann.angela@belp.ch. Für Fragen stehen dir 
Angela Brönnimann, Leiterin Personal (031 818 22 22) und Travis Laudati, Leiter Hauswartun-
gen (031 818 22 46) gerne zur Verfügung. www.belp.ch 
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