
 
 
Belp ist eine attraktive Gemeinde mit 11'800 Einwohnerinnen und Einwohnern, welche die 
hohe Wohn- und Lebensqualität schätzen. Belp verfügt über ein lebendiges Dorfleben und ein 
grosses Naherholungsgebiet. Trage auch du dazu bei, dass Belp lebenswert ist und bleibt. 
 
Infolge Pensionierung suchen wir für unser Werkhofteam per 1. März 2026 oder nach Verein-
barung ein zuverlässiges und engagiertes Teammitglied als 
 

Mitarbeiter/in Werkhof (80 - 100%) 
 
Deine Hauptaufgaben 
Als Mitarbeiter/in Werkhof bist du organisatorisch im Bereich Infrastruktur tätig und direkt dem 
Leiter Werkhof unterstellt. Du unterstützt das bestehende Team des Werkhofs in allen Berei-
chen des baulichen und betrieblichen Unterhalts der gemeindeeigenen Infrastrukturanlagen 
(Strassen, Abwasser, Gewässer und Abfall). Weiter bist du auch für Arbeiten ausserhalb der 
normalen Arbeitszeiten sowie an Wochenenden vorgesehen (u.a. Pikettdienst im Winter-
dienst).  
 
Dein Profil 
Du bringst eine abgeschlossene Lehre als Gärtner/in EFZ mit Fachrichtung Garten- und 
Landschaftsbau oder als Fachfrau/Fachmann Betriebsunterhalt EFZ (vorzugsweise 
Fachrichtung Werkdienst: Infrastruktur, Strassen, Wege, Plätze, Park-/Grünanlagen) mit.  
Die geforderte Ausbildung ist zwingend.  
 
Berufserfahrung im Unterhaltsdienst in einem vergleichbaren Umfeld sowie im Umgang mit ei-
nem zeitgemässen Fahrzeugpark sind von Vorteil. Du bist eine selbstständige, pflichtbewusste 
und zuverlässige Person, welche über gute Umgangsformen gegenüber der Bevölkerung und 
den Behörden verfügt. Der Besitz des Führerausweises Kat. B mit Anhängerprüfung (idealer-
weise Kat. C) ist genauso Voraussetzung wie eine gute körperliche Verfassung und Belastbar-
keit. Die Erreichbarkeit des Werkhofs ab Wohnort muss in 30 Minuten sichergestellt sein. 
 
Deine Zukunft 
Es erwarten dich abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem motivierten Team mit neun Mitar-
beitenden und ein Arbeitsumfeld mit zeitgemässen Ausrüstungen, Maschinen und Geräten. 
Deine Anstellung ist öffentlich-rechtlich nach kommunalem Personalreglement und kantonalen 
Richtlinien. Weiterbildungsmöglichkeiten sind selbstverständlich. 
 
Dein nächster Schritt 
Sende deine Online-Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an bauabteilung@belp.ch 
Bei Fragen steht dir André Bürki, Leiter Infrastruktur, buerki.andre@belp.ch, 031 818 22 43, 
gerne zur Verfügung. Besuche uns auf www.belp.ch . 
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