Protokoll der Begrabnisgemeindeversammlung
Montag, 2. Juni 2025, 19.00-20.00 Uhr Pfruendschidr, Heublhni 1. OG, Belp

Anwesend

Vorstand Hans Koller (HK) Prasident, Gemeindevertreter Toffen
Susanne Grimm-Arnold (SG) Vize-Prasidentin, Gemeindevertreterin Belp
Thomas Hirter (TH) Finanzverantwortlicher, Gemeindevertreter Belp
Roland Geiger (RG) Gemeindevertreter in Kehrsatz

Geschaftsstelle Hans Hulliger (HH), Jeannette Rieder (JR)

Friedhofgartner Ueli Rohrbach (UR)

Stv. Friedhofgartnerin Corinne Bieri (CB)

Entschuldigungen:

Vorstand Madeleine Graf Gemeindevertreterin Belp

Revisoren: Simone Hirt Finanzverwalterin Toffen (zur Wahl nominiert)
Thomas Reusser Finanzverwalter Belp
Niklaus Durig Finanzverwalter Kehrsatz

Birger: Ueli Baumgartner vormaliger Prasident Begrabnisgemeinde Belp

Priasenz:

Versammlungsteilnehmer 12 Personen

Nichtstimmberechtigte 2 Personen

Stimmberechtigte 10 Personen

Begriissung und Eroffnung
Der Prasident begriisst im Besonderen:

o Ueli Rohrbach: neuer Leiter Friedhof
e Corinne Bieri: neue Stv. Leiter Friedhof
¢ Susanne Grimm-Arnold, Gemeindevertreterin Belp, neue Vizeprasidentin Begrébnisgemeinde Belp
und Ressortverantwortliche Personelles
Der Préasident halt fest:
¢ Die Versammlung wurde im amtlichen Anzeiger am 1. Mai 2025 und auf e-Publikation ausgeschrieben.

» Die Auflage der Akten bei den Tragergemeinden wurde verspétet erst am 5. Mai 2025 eingereicht.
Begriindung des Geschéaftsfihrers H. Hulliger: Wegen akuten Personal- und IT-Problemen konnte die
HRM2-Fassung der Jahresrechnung 2024 nicht rechtzeitig gestellt und revidiert werden. Die
Jahresrechnung 2024 wurde am 28. Mai 2025 im Nachhinein eingereicht.

e Falls aus der Versammiung eine Riige eintreffen sollte, wird das Traktandum «Présentation und
Genehmigung der Jahresrechnung 2024» zuriickgezogen und auf die
Begrabnisgemeindeversammlung vom Dezember 2025 verschoben.

« Verfahrensfehler und Reglements-Verletzungen miissen sofort gemeldet werden (Art. 3 Anhang OgR).

« Stimmberechtigt ist, wer seit drei Monaten in einer der Verbandsgemeinden wohnt sowie das eidg. und
das kantonale Stimmrecht hat.

e Angesichts der liberschaubaren Anzahl der anwesenden Stimmberechtigten wird auf die Wahl eines
Stimmenzahlers verzichtet.
Traktanden
1. Genehmigung des Protokolls der ordentlichen Versammlung vom 2. Dezember 2024
2. Prasentation und Genehmigung der Jahresrechnung 2024
3. Teilrevision 2025 Personalreglement
4. Wahlen: Mitglieder des Rechnungspriifungsorgans

5. Orientierungen:
- Mandatswechsel der Geschaftsstelle
- Wahl StV Leiterin Friedhofgartner
- Wechsel im Vorstand

6. Verschiedenes

Im Anschluss an die Versammlung findet ein Apéro riche statt, zu dem alle herzlich eingeladen sind.

Beschluss: Die Traktandenliste wird genehmigt.
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Verhandlungen

1. Protokoll der ordentlichen Versammlung vom 2. Dezember 2024, Genehmigung
Prasentation: Hans Koller, Prasident

Das vom Vorstand vorgenehmigte Protokoll wurde in den Verbandsgemeinden aufgelegt und wird nicht
verlesen. Es wird so bald wie moglich nach der Versammlung auf der Homepage publiziert.

Wortmeldungen: keine

Beschluss Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.

2. Jahresrechnung 2024 Prasentation und Genehmigung

Prasentation Thomas Hirter, Finanzverantwortlicher
Ergénzungen durch Hans Hulliger, Leiter der Geschéftsstelle

Ausgaben

CHF 271'841 fur Personalkosten und Entschéadigungen

CHF 215'685 fiir Pflanzen, Kies, Sand, Platten, Unterhalt Gerate
CHF 50‘608 fiir Abschreibungen auf dem Verwaltungsvermdgen
CHF 45‘200 fir Einlage Spezialfinanzierung Grabfonds

CHF 583’334 Total Aufwand

Finanziert wurden diese Kosten durch:
CHF 118100 Grabgebiihren und Neugelder Grabunterhalt
CHF 50256 Entnahmen Grabfonds
CHF 285'465 Gemeindebeitrage
CHF 176'445 Gemeinde Belp

CHF 69975 Gemeinde Kehrsatz
CHF 39045 Gemeinde Toffen

CHF 453’821 Total Ertrag

CHF 583’334 Total Aufwand

CHF -129'513 Erfolg Friedhof

CHF -129'5613 Ubertrag Erfolg Friedhof

CHF 94200 Entnahmen Neubewertungsreserve
CHF 32122 Erfolg Finanzvermdgen

CHF __ 3'191 Aufwandiiberschuss

Zusammenfassung der Abweichungen zum Budget

Aufwand RG 2024 BU 2024 Abweichung
CHF CHF CHF
Personalaufwand 271'841 277'900 -6'059
Sachaufwand 215'685 226'800 -11"115
Abschreibungen VV 50'608 54‘800 -4'192
Finanzaufwand (LS FV) 12246 14200 -1'954
Ausserordentlicher Aufwand 45200 76'000 -30'800
Total Aufwand 595580 649700 -54120
Ertrag
Entgelte fiir Grabgeblhren 118100 169800 -51'700
Finanzertrag (Zinse, Mz D54) 44369 41'000 3369
Gemeindebeitrage 285465 281900 3'665
Ausserordentlicher Ertrag 144'456 169'980 -25'5624

Total Ertrag 592390 662680 =70°290
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Darstellung des Vermogens

Aktiven 1.1.2024 31.12.2024
Finanzvermogen CHF CHF
Flissige Mittel 1'158'886 1'126'458
Forderung, aktive Rechnungsabgrenzung 28'481 29'962
Liegenschaft Dorfstrasse 54 1'056°020 1'056°020
Total Finanzvermdgen 2'243°387 2212440
Verwaltungsvermogen

Hebeblihne 54200 47°425
Urnennischenwand 2019 110’929 88’728
Gemeinschaftsgrab Wald 65'767 57’535
Bestehendes Verwaltungsvermogen

beim Ubergang auf HRM2, 2018 27'369 13'969
Total Verwaltungsvermogen 258'265 207’657
Total Aktiven 2'501°62 2:420°097
Passiven 1.1.2024 31.12.2024
Fremdkapital

Kreditoren, Laufende Schulden 34'029 26326
Passive Rechnungsabgrenzung 14816 43411
Total Fremdkapital 48845 69737
Eigenkapital

Spezialfinanzierung Grabunterhalt 900841 895'785
Neubewertungsreserve Haus Dorfstr. 54 376784 2825684
Schwankungsreserve 52'800 52800
Jahresergebnis 2024 -3191
Kumulierte Ergebnisse Vorjahr 1122'382 1119191
Total Eigenkapital 2'452°807 2'350°359
Total Passiven 2:501°652 2:420°098

Erldauterungen von Thomas Hirter

Entwicklung des Personalaufwandes

Der Personalaufwand schliesst mit rund CHF 6'000 unter dem Budget ab. Mit der Pensionierung des
langjahrigen Friedhofgértners, Fritz Siegenthaler (30.04.2025) und der gleichzeitigen Erhéhung der
Stellenprozente diirften die Personalkosten in Zukunft um ca. CHF 80'000 ansteigen.

Entwicklung Sach- und libriger Betriebsaufwand

Budgetiert wurden CHF 226°800.00 und verbucht wurde ein effektiver Aufwand von CHF 215°685.00.
Trotz den Uberschreitungen der budgetierten Ausgaben fiir <Honorare an Dritte» und die «Entschédigung
an die Geschéftsstelle» (CHF 39 '533.00) resultiert ein Minderaufwand gegentiber dem Budget

(CHF 11'114.00).

Entwicklung des Dienstleistungsertrages

Die Neugelder in die Spezialfinanzierung Grabunterhalt haben gegeniliber dem Budget stark abgenommen
(-CHF 30°800.00). Auch in diesem Jahr sind die Ertrage aus den Grabgeb{ihren mit Mindereinnahmen
gegeniiber dem Budget von CHF 16100.00 ricklaufig. Ein Grund dafiir ist das Gemeinschaftsgrab Wald
(mit seinen glinstigen Gebulhren), welches sich grosser Beliebtheit erfreut.

Hans Hulliger macht erganzende Ausflihrungen.

Revisorenbericht

Die Revisoren bestatigen die Richtigkeit der Jahresrechnung und empfehlen diese zur Annahme durch die
Versammiung.
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Antrag des Vorstandes

Der Vorstand beantragt der Versammlung, die vorliegenden Jahresrechnung 2024 mit einem
Aufwandiiberschuss von CHF 3'191.03 zu genehmigen.

Wortmeldungen: keine

Beschluss Die Jahresrechnung 2024 wird einstimmig genehmigt.

3. Teilrevision 2025 Personalreglement

Prasentation Hans Koller, Prasident

Der Prasident erlautert die Korrekturen und Anpassungen im Personalreglement der Begrabnisgemeinde
Belp:

1. Anhang Ziffer 1. Gehaltsklassen

Im Anhang zum Personalreglement wird die Zuordnung der Gehaltsklassen des Friedhofpersonals
geregelt. Dabei wird als Bemessungsgrundlage auf die ,Gehaltsklassentabelle Kantonspersonal*
verwiesen. Dieser Verweis auf die ,Gehaltsklassentabelle Kantonspersonal ist nicht prazise, weil seit der
Revision der Personalverordnung (in Kraft seit dem Jahr 2018) fiir das Kantonspersonal eine degressive
Gehaltsklassentabelle zur Anwendung gelangt. Die bernischen Gemeinden sind frei, diese Anderung des
Gehaltssystems fiir ihr Personal ebenfalls zu Gbernehmen.

Die Kantonsverwaltung stellt den bernischen Gemeinden, die am bisherigen Gehaltssystem festhalten,
eine separate Gehaltsklassentabelle mit linearem Aufstieg zur Verfligung. Der Vorstand der
Begrabnisgemeinde Belp mdchte bis auf weiteres an der bisherigen Praxis festhalten und die Besoldung
des Friedhofpersonals auf der Grundlage der kantonalen Gehaltsklassentabelle mit linearem Aufstieg
vornehmen.

Entsprechend wird der Begrabnisgemeindeversammlung eine Prazisierung im Anhang des
Personalreglements wie folgt beantragt:
Anhang Ziffer 1. Gehaltsklassen
Die Stellen der Begrabnisgemeinde Belp werden wie folgt den Gehaltsklassen gemass der
«kantonalen Gehaltsklassentabelle mit linearem Aufstieg fiir Gemeinden und
subventionierte Betriebe» Gehalisklassentabelle-Kantonspersenal zugeordnet.
— Friedhofgartner*in GK 16 bis 18 (unverandert)
— Stellvertreter*in/Mitarbeiter*in GK 12 bis 14 (unverandert)
— Mitarbeiter*in GK 10 bis 12 (unverandert

Wortmeldungen: keine

Beschluss: Die beantragte Prazisierung im Anhang zum Personalreglement
(Ziffer 1 Gehaltsklassen) wird einstimmig genehmigt

2. Ziffer 2.1 Jahresentschiadigung pauschal

Die Begrabnisgemeindeversammlung vom 2. Dezember 2024 hat anlasslich der Teilrevision des
Organisationsreglements flir den Vorstand die neue Funktion eines/er Verantwortlichen/Personelles
beschlossen (Art. 14 Abs. 1 Bst. d.).

Das Personalreglement legt im Anhang Ziffer 2.1 die pauschalen Jahresentschadigungen fiir die
Ressortverantwortlichen fest. Aus Anlass der Installation der Ressortverantwortlichen Personelles wird der
Begrabnisgemeindeversammlung eine Erganzung dieser Aufzahlung beantragt:

Prasident*in CHF 6'000 - 9000
Verantwortlicher/Verantwortliche Finanzen CHF 2'000 - 2’500
Neu: Verantwortlicher/Verantwortliche Personelles CHF 2'000 - 2’500
Ubrige Vorstandsmitglieder Zeitaufwand

Rechnungsrevisoren/Rechnungsrevisorinnen CHF 1'000 - 1200

Wortmeldungen: keine

Beschluss: Die beantragte Ergdnzung im Anhang zum Personalreglement
(Ziffer 2.1 Jahresentschadigung pauschal fiir den/die Ressortverantwortliche
Personelles im Vorstand) wird einstimmig genehmigt.



Begréabnisgemeindeversammlung 2025-1 Seite 5 von 6

4. Wahlen: Mitglieder des Rechnungspriifungsorgans
Prasentation: Hans Koller, Prasident

Ausgangslage:
Fir die Wahl der Mitglieder des Rechnungsprifungsorgans der Begréabnisgemeinde Belp (BGB) ist die
Begrabnisgemeindeversammlung zusténdig (Art. 11 OgR).

Thomas Reusser (Finanzverwalter der Einwohnergemeinde Belp) wurde an der Begrabnisgemeinde-
versammlung vom 5. Dezember 2022 zum Revisor BGB gewahilt. Er tritt per 2. Juni 2025 von seinem Amt
zurlick. Als dessen Nachfolgerin im Rechnungspriifungsorgan schlagt der Vorstand Simone Hirt
(Finanzverwalterin der Einwohnergemeinde Toffen) vor.

Niklaus Diirig (Finanzverwalter der Einwohnergemeinde Kehrsatz) wurde an der Begrébnisgemeinde-
versammlung vom 12. Juni 2017 erstmals zum Revisor BGB gewahlt. Eine formelle Wiederwahl fur weitere
vier Jahre ist seither nicht erfolgt. Der Vorstand BGB schlédgt dessen Wiederwahl! durch die
Begrabnisgemeindeversammiung vor.

Die Amtsdauer lauft fiir beide Kandidaten bis Ende 2028.

Wortmeldungen: keine

Beschluss: Simone Hirt (neu) und Niklaus Diirig (bisher) werden im gemeinsamen
Wahlgang als Mitglieder des Rechnungspriifungsorgans fiir die
Amtsdauer bis Ende 2028 gewahilt;
dies mit einer Gegenstimme (Hans Hulliger).

5. Orientierungen
Prasentation: Hans Koller, Prasident

Mandatswechsel der Geschiftsstelle — Verdankung der Arbeit von Hans Hulliger und Jeannette Rieder
Anlésslich der Begrabnisgemeindeversammlung im Dezember 2024 wurde (iber den Beschluss des
Vorstands orientiert, das Mandat an Hans Hulliger Treuhand zur Fiihrung der Geschéftsstelle BGB per
Ende Juni 2025 zu beenden und ab Juli 2025 durch die Gemeindeverwaltung Belp betreuen zu lassen.

Zwischenzeitlich ist der entsprechende Dienstleistungsvertrag mit der Gemeinde Belp zur Flhrung der
Geschéftsstelle BGB abgeschlossen worden. In den ndchsten Wochen soll die Ubergabe der Akten und
der Verantwortlichkeiten vollzogen werden.

Der Prasident hélt die wichtigsten Wegmarken der Dienste von Hans Hulliger an die Begrébnisgemeinde
wahrend insgesamt 46 Jahren fest und richtet ihm ein grosses MERCI fiir seine Tatigkeit aus. Als Zeichen
der Dankbarkeit flir sein wertvolles Wirken, seinen Einsatz und sein Engagement wahrend all den Jahren
wird dem scheidenden Geschéftsleiter ein Wertgutschein der Kartause lttingen tberreicht. Dies mit den
besten Wiinschen fiir sein berufliches und persoénliches Wohlergehen.

Einen herzlichen Dank richtet der Prasident auch an Jeannette Rieder. Sie hat in den letzten anderthalb
Jahren als Mitarbeiterin der Hulliger Treuhand fiir die Geschéftsstelle der Begrébnisgemeinde Belp
gearbeitet und die administrativen, organisatorischen und protokollarischen Arbeiten erledigt. Jeannette
Rieder erhalt ein Prasent mit den besten Wiinschen.

Wahl Stv Leiterin Friedhofgértner
Per Ende April 2025 ist der bisherige Leiter Friedhofgartner Fritz Siegenthaler in Pension gegangen.

Fritz Siegenthaler hat sich bereit erklart, auch kiinftig — wenn Not am Mann ist — auf dem Friedhof weiter
tatig zu sein.

Als Nachfolger wurde sein bisheriger Stellvertreter Ueli Rohrbach gewahilt.

Die Stelle des Stellvertreters wurde neu ab 1. Mérz 2025 mit Corinne Bieri besetzt. Sie hat sich sehr gut
eingelebt.
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Wechsel im Vorstand
Per heutiger Begrabnisgemeindeversammlung hat Madeleine Graf ihren Rucktritt aus dem Vorstand
erklart.

Madeleine Graf wurde vom Gemeinderat Belp per 1. Januar 2023 als Vertreterin der Einwohnergemeinde
Belp in den Vorstand gewahlt. Sie hat sich in den zweieinhalb Jahren Ihrer Mitwirkung im Vorstand mit
grossem Interesse und Einfiihlungsvermdgen an unseren Arbeiten beteiligt. Der Prasident dankt ihr (in
Abwesenheit) fUr die geleistete Arbeit herzlich. Es wird ihr ein Blumenstrauss zu Hause libergeben.

Als Nachfolge von Madeleine Graf hat der Gemeinderat Belp Walter Marmet ab 3. Juni 2025 in den
Vorstand gewahlt. Wir heissen ihn willkommen und freuen uns auf eine engagierte Zusammenarbeit.

6. Verschiedenes

Wortmeldungen: keine

Schluss
Zum Abschluss dankt der Préasident

e dem Friedhofgartner Ueli Rohrbach und seiner Stellvertreterin Corinne Bieri fiir die Identifikation mit
ihrer Aufgabe, die kompetente Arbeit und flir das schone Erscheinungsbild unseres Friedhofes.

e dem Geschaftsflihrer Hans Hulliger und seiner Mitarbeiterin Jeannette Rieder fiir die geleistete Arbeit.
o den Vorstandsmitgliedern flir die engagierte Zusammenarbeit.
e den Versammlungsteilnehmern flir das Interesse und ihr Erscheinen.

e Susanne Grimm dankt dem Prasidenten fiir seine souverane Art und sein ruhiges, bestimmtes Wirken
im Vorstand.

Die Protokollfihrerin

Jeannette Rieder, Geschaftsstelle
Genehmigt vom Vorstand

Hans Koller Susanne Grimm-Arnold
Prasident Vizeprasidentin

....... M/ 2 Qe Asupld,



